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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Ata
EMPRESA MINEIRA DE COMUNICACAO

Ata da 12°reuniao ordinaria do Consad-EMC - Conselho de Administra¢do da Empresa Mineira de
Comunicacgao, realizada em 29 de julho de 2022, as 10h30.

Pauta:
1 — Aprovagao da Politica de Gestdo de Pessoas;
2 — Aprovacao da Politica de TransacGes com Partes Relacionadas;

3 - Assuntos Gerais: Alienacdao de bens do ativo permanente e do ativo nao circulante; Guarda de bens
obsoletos e de valor histdrico; Retificacdo Plano de Cargos, Saldrios e Carreiras — prazos avaliacdo de
desempenho.

Conselheiros presentes: José Junior (Presidente do Consad-EMC)- Representante do cotista Majoritario;
Mauro Aradjo Camara - Representante do Cotista Minoritario; Celso Guimardes Ferreira Junior -
Representante dos empregados da EMC; Bernardo Miranda - Representante do Cotista Majoritario.

Presentes, pela EMC: lke Yagelovic, Presidente da EMC; Elaine do Carmo Luz — Assessora Juridica, Simone
Pio Viana - Assessora de Comunicacao, Eduardo Gomes - Diretor de Planejamento, Gestdo e Finangas,
Flavia Moreira - Diretora de Desenvolvimento e Promocdo do Audiovisual, Luciano Correia - Diretor de
Conteudo e Programacao, Isabella Lamounier - Controladora Seccional, Bruno Diniz - Assessor de TI, Luiz
Roberto Gusmao - Gerente de Gestdo de Pessoas.

Reuniao

O presidente lke Yagelovic abriu a reunido falando sobre a importancia dos temas que seriam tratados, os
avancos da governancga corporativada na Empresa Mineira de Comunicac¢do. Informou sobre a ausencia
da conselheira Maristela, que ndo pode participar.

Eduardo Gomes apresentou e explicitou o primeiro tépico da pauta, a Politica de Gestdo de Pessoas,
documento enviado para os conselheiros, por email, em 15 de julho de 2022.

Mauro Camara falou sobre o alinhamento da proposta apresentada com o Planejamento Estratégico
desenvolvido pela empresa. Lembrou a importancia da formacdo de gestores com a adequada formacao.

Luiz Roberto Gusmao apresentou dados sobre a média salarial, de idade e formas de contratacdo
diferentes dos colaboradores reunidos sob a gestao da EMC, destacando os desafios da construgdo dessa
nova realidade.

Celso Junior manifestou que a ideia de ter um Plano de Gestdo de Pessoas é muito boa mas a insatisfacao
dos trabalhadores com o Plano de Cargos, Saladrios e Carreiras da EMC o impede de qualquer avaliagao.
Por essa questdo ndo se sente a vontade e ndo pode voltar em qualquer tema que faca referéncia do
PCSC-EMC, se abstendo de votar a questao.
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José Junior foi favoravel a aprovagao da proposta e sugeriu a ado¢do de ferramentas como o Transforma
Minas no processo de selecdo de pessoas. Mauro Camara e Bernardo Miranda votaram favoravelmente.

Eduardo Gomes apresentou a Politica de TransagGes com Partes Relacionadas, as diretrizes gerais,
critérios para solucionar potenciais conflitos de interesses, entre outros, destacando o alinhamento do
plano com o Plano de Integridade da EMC. Os conselheiros votaram e, de forma unanime, aprovaram a
Politica.

Eduardo Gomes apresentou a proposta de alienacdo de bens do ativo permanente e do ativo nao
circulante e respondeu as duvidas dos conselheiros. Os conselheiros, de forma unanime, aprovaram a
proposta.

Eduardo Gomes apresentou a proposta de guarda de bens obsoletos e de valor histérico. Celso Junior
aprovou a proposta e sugeriu que as fotos histéricas da Radio Inconfidéncia facam parte desse acervo.
José Junior, Mauro Camara e Bernardo Miranda também aprovaram. José Junior sugeriu que a EMC tenha
um centro de memodria.

Eduardo Gomes apresentou a retificacdo Plano de Cargos, Saldrios e Carrerias — prazos avaliacdo de
desempenho. José Junior pediu a mudanca do prazo sugerido na proposta para 20 de dezembro. A
sugestdo foi acatada. Celso Junior se absteve de votar. A retificacdo foi aprovada pelos demais
conselheiros

Deliberagoes:

Aprovada a Politica de Gestao de Pessoas;

Aprovada a Politica de Transagdes com Partes Relacionadas;

Aprovacao a Alienagao de bens do ativo permanente e do ativo ndo circulante;

Aprovada a Retificacdo no Plano de Cargos, Saldrios e Carrerias — prazos avaliacdo de desempenho.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada.
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